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IMPORTANCIA DE LA ENFERMERIA EN LA
INSTITUCION DE SALUD Y SOCIEDAD

Durante décadas la Enfermeria se ha desarrollado
como una profesion enfocada principalmente a la
asistencia sanitaria a nivel mundial, siendo en
ocasiones poco reconocida y valorada en algunos
paises, su limitada participacion politica y social
posiblemente no le ha permitido desarrollar
escenarios y programas que impacten eficazmente
la salud de la comunidad. La Enfermeria, es una
profesion auténoma, con una gran responsabilidad
social, su escencia esta enfocada en la practica de
cuidados basada en conocimientos empiricos y
cientificos, abarca el cuidado auténomo 'y
colaborativo de personas de todas las edades,
familias, grupos y comunidades, enfermos o sanos
de todos los entornos.

En el estudio realizado por la OMS , Nursig Now
“situacion de la enfermeria en el mundo 2020” se
estima que; en todo el mundo el personal de
enfermeria suma 27,9 millones de personas, de
las que 19,3 millones son enfermeros y
enfermeras profesionales” * esto confirma que la
enfermeria es el grupo ocupacional mas numeroso
del sector de la salud, ya que representa
aproximadamente el 59% de las profesiones
sanitarias, es necesario que el profesional de
enfermeria a nivel institucional sea visible en la
estructura organizacional , alcance espacios
creadores de  politicas que permitan el
reconocimiento y liderazgo de la profesion con sus
funciones especializadas, cuente con el respaldo y el
apoyo necesario para la implementacion de modelos
de atencion centrados en el usuario.
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Las enfermer@s estan en la linea de accion en la
prestacion de servicios y desempefian un papel
importante en la atencion centrada en la persona,
mediante el analisis individual de necesidades,

implementacion de intervenciones, técnicas de
cuidados, generacion de diagnosticos, son lideres
y actores clave en los equipos de salud
multidisciplinarios e interdisciplinarios. Estan
preparad@s para proporcionar una amplia gama
de servicios de salud en todos los niveles del
sistema de salud, utilizando sus conocimientos,
habilidades y actitudes para emitir juicios clinicos,
solucionar problemas y realizar tareas costo-
eficaces. La funcion de la enfermeria, incluye
informacion y educacion del usuario sobre la
salud, para que él pueda elegir entre las diversas
opciones posibles, una vez considerados los
distintos riesgos y beneficios de cada alternativa.




La importancia de rol de
profesional de enfermeria en las
instituciones de salud va mas
alla del liderazgo y
coordinacion, realmente en
contribuir a un mayor bienestar
de la poblacion, con un enfoque
holistico e interdisciplinario...

Esta funcion de educacion se esta convirtiendo en
prioritaria, ya que la tendencia del cuidado de la
salud se centra en el usuario, como eje de la
atencion y como individuo que toma la decision del
tratamiento y él tipo de cuidado que se va a realizar.

El profesional en enfermeria es la conexion o union
entre los profesionales de la salud, el paciente y su
familia. Esta funcion tiene por objetivo la integracion
de los esfuerzos y la prevencion de la fragmentacion

de los servicios de salud asociada a la
especializacion. Es la enfermer@ quien crea
relaciones, mediante el reconocimiento mutuo

enfermer@-paciente, conociendo sus percepciones y
necesidades, y negociando el cuidado para alcanzar
los objetivos propuestos en el plan de cuidados
holisticos.

La importancia de rol de profesional de enfermeria en
las instituciones de salud va mas alla del liderazgo y
coordinacion, realmente en contribuir a un mayor
bienestar de la poblacion, con un enfoque holistico e
interdisciplinario, las intervenciones de enfermeria
estan basadas en principios cientificos, humanisticos
y éticos, fundamentados en el respeto a la viday a la
dignidad humana y su interaccion con el entorno, con
el proposito de contribuir al mejoramiento de la
calidad de vida de los individuos, las familias y la
comunidad, prestar atencion de salud a los
individuos, las familias y las comunidades en todas
las etapas del ciclo vital y en los diferentes aspectos
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de prevencion de enfermedades, promocion de la
salud, recuperacion y rehabilitacion.

Es necesario que las instituciones de salud permitan
la creacion de espacios propositivos donde los
profesionales de enfermeria fortalezcan su
desarrollo profesional , y se logre su desempefio en
todos los ambitos: docente, administrativo, gerencial
, educativo, asistencial, social y fortalecer el
liderazgo de los profesionales de la enfermeria a fin
de garantizar que tengan una funcién influyente en la
formulacion de normas del ambito de la salud y en la
adopcion de decisiones y contribuyan a la eficacia de
las instituciones de salud y de sistema de salud.

Se requiere la presencia de un profesional de
enfermeria idéneo que garantice la implementacion
de los distintos programas y procesos de atencion y
el mejoramiento continuo en las instituciones de
salud. “Invertir en el personal de enfermeria”
contribuird no solo al logro de las metas de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible relacionados con
la salud, sino también a las metas relacionadas con
la educacion, la igualdad de género, el trabajo
decente y el crecimiento econémico.” 2
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